Ubersicht Rechtsformvergleich

Mitglieder

Organisationsstruktur/
Beschlussfassung

Ubertragung der Beteili-
gung am Unternehmen

eG
(eingetragene Genossenschaft)

Gesellschaft zur Forderung des Erwerbs oder
der Wirtschaftihrer Mitglieder oder deren
soziale oder kulturelle Belange.

Satzungsbeschluss durch mind. drei Mitglie-
der, Eintragung in das Genossenschaftsregis-
ter.

Mindestens drei Mitglieder. Ein- und Austritt
einfach moglich.

Transparente Strukturen und Mitbestimmung
der Mitglieder. Auskunftsrecht jedes Mitglieds
inder Generalversammlung.

Jedes Mitglied hat grds. eine Stimme (indivi-
duelle Gestaltung der Beschlussfassungin der
Satzung méglich).

Vertretung nach aufden durch Vorstand.

Kein Mindestkapital vorgeschrieben. Mitglie-
der miissen Geschiftsanteil zeichnen.

Haftung mit Genossenschaftsvermogen.
Haftung der Genossen auf Genossenschafts-
anteil beschrankt, Nachschusspflicht bei
Insolvenz kann in Satzung ausgeschlossen
werden.

Ubertragung von Genossenschaftsanteilen
gemaf3 Satzung.

e.V.

(eingetragener Verein)

Grundsatzlich jeder erlaubte Zweck, sofern
nicht wirtschaftlicher Art (nur als Hilfsgeschaft
zumideellen Zweck zuldssig).

Satzungsbeschluss durch mind. sieben Griin-
dungsmitglieder, Eintragung in das Vereinsre-
gister.

Mindestens drei Mitglieder. Ein- und Austritt
einfach moglich.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Auskunfts-
recht jedes Mitglieds in der Mitgliederver-
sammlung.

Vertretung nach auf3en durch Vorstand.

Kein Mindestkapital vorgeschrieben.

Verein haftet mit seinem Vermogen.

Mitgliedschaftist nicht Gibertragbar.

GmbH (Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung) und
UG (Unternehmergesellschaft)

Betrieb eines Handelsgewerbes.

Gesellschaftsvertrag mit notarieller Beurkun-
dungund Eintragungin das Handelsregister.

Mindestens eine Person erforderlich. Aufnah-
me neuer Gesellschafter méglich. Keine
Kiindigung, Auseinandersetzung unter Zu-
stimmung der brigen Gesellschafter.

Stimmrecht der Gesellschafter in Gesellschaf-
terversammlung nach Kapitalbeteiligung.
Vertretung nach auf3en durch Geschéftsfiihrer
(Bestellung durch Gesellschafterversamm-
lung). Jederzeitiges Auskunftsrecht der Ge-
sellschafter.

GmbH: Stammkapital mind. 25.000 Euro, UG:
Stammbkapital mind. 1 Euro (aber Pflicht zur
Riicklagenbildung).

Haftung mit Gesellschaftsvermogen. Gesell-
schafter haften nur mit Stammeinlage.

Ubertragung von Geschiftsanteilen moglich.

GmbH & Co. KG (Gesellschaft mit beschrank-
ter Haftung und Compagnie Kommanditge-
sellschaft)

Betrieb eines Handelsgewerbes.

Gesellschaftsvertrage fir GmbH (notarielle
Beurkundung) und GmbH & Co. KG sowie
Eintragung in das Handelsregister.

Mindestens ein Komplementar und ein Kom-
manditist erforderlich.

Aufnahme als Gesellschafterin die GmbH
moglich, hingegen keine Kiindigung. Ausei-
nandersetzung bei Zustimmung der restlichen
Gesellschafter moglich.

Aufnahme weiterer Kommanditisten méglich,
Kiindigung, Riickzahlung und Ubertragung von
Anteilen sind im Gesellschaftsvertrag zu
regeln.

Geschiftsfiihrung durch Komplementar (s.
GmbH). Beschlussfassung durch Gesellschaf-
terim Gesellschaftsvertrag regelbar.
Eingeschrankte Auskunfts-und Kontrollrechte
fiir Kommanditisten.

GmbH: Stammkapital mind. 25.000 Euro. KG:
kein Mindestkapitel vorgeschrieben.

Haftung mit Gesellschaftsvermogen der
GmbH. Haftung der Gesellschafter der Kom-
plementar-GmbH auf Stammeinlage be-
schrankt. Kommanditisten haften mit Einlage.

Ubertragung von Geschiftsanteilenan GmbH
und von Kommanditanteilen méglich.





